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Centri civilnih inicijativa ( CCl )

Centri civilnih inicijativa ( CCl ) je lokalna, neprofitabilna organizacija
koja radi na podrucju cijele Bosne i Hercegovine.

Misija Centara civilnih inicijativa je promoviranje i poticanje aktivnog
uceSée gradana u demokratskim procesima, kao i jacanje kapaciteta organizacija
| pojedinaca kako bi uspjesnije rjeSavali probleme u zajednicama Sirom Bosne |
Hercegovine.

Centri civilnih inicijativaimaju urede u Tuzli, Mostaru, Sargjevu, Doboju,
Banja Luci.

Osoblje CCI —aje pocelo aktivnosti na razvoju demokracije 1996. godine
kao osoblje gradanskog programa Nacionalnog demokratskog instituta za
medunarodne odnose ( NDI ). Od 1998. godine osoblje osniva
bosanskohercegovacku organizaciju koja je nastavila sa aktivnostima promocije
| razvoja gradanskog drustva u Bosni i Hercegovini.

Danas su Centri civilnih inicijativa jedna od ngjvecih i ngjrazvijenijih
udruga gradana u Bosni i Hercegovini i organizacija koja imaizuzetno dobru
suradnju sa sli¢cnim organizacijama svih zemalja Jugoistocne Europe.

Programsko podr ucje djelovanja

Centri civilnih inicijativa ostvaruju svoju misiju kroz tri osnovna programska
podrucja:

jacanje javne svijesti

razvoj lokalnog zastupanja

razvoj koalicionog zastupanja

parlamentarni program

Dugorocni ciljevi Centara civilnih inicijativa:

povecati razinu znanja gradana o procesu bosanskohercegovacke
tranzicije ka novo razvijenim demokratskim strukturama

razviti liderstvo i vjestine organiziranja gradana kako bi zastupali interese
svoje zgjednice i drzali odgovornima izabrane duznosnike

povecati interne i eksterne sposobnosti lokalnih organizacija da efektivno
zastupaju interese nalokalnoj, regionalnoj i drzavnoj razini

poboljSati suradnju izmedu izabranih predstavnikai gradana

razviti koalicije i mreze udruga gradana i neformalnih udruga gradana
omoguciti gradanima bolje razumijevanje izbornog procesa |
sudjelovanje u njemu.



Uvodnarijed

Na temelju ukazane podrske od strane Olof Palme Imnternational Center,
CCI je u periodu 2003.-2006. godina na podru¢ju Tuzlanske, Hercegovacko-
neretvanske i Unsko-sanske zupanije implementirao aktivnosti projekta sa
ciljem povecanja ucesta i jacanja svijesti o ulozi i odgovornosti gradana i
udruga gradana u procesima donoSenja odluka u zupanijskim parlamentima.

Prva godina implementacije projekta kroz aktivnosti pracenja rada
Skupstina ove tri zupanije omoguéila je provodenje istrazivanja o razini
transparentnosti njihovog rada.

U Hercegovacko-neretvanskoj zupaniji to je rezultiralo usvajanjem
inicijative Centara civilnih inicijativa za uspostavom web stranice Skupstine.
Danas ova SkupStina ima uspostavljenu svoju web stranicu, sluzbenika za
informiranje, indeks-registar informacija kojima raspolaze = SkupsStina
Hercegovacko-neretvanske zupanije, Sto bi trebalo doprinijeti povecanju
transparentnosti njenog rada.

U drugoj i tre¢oj godini implementacije projekta osoblje Centara civilnih
inicijativa izgradilo je i preuzelo konzultantsku, istrazivacku i zagovaracku
poziciju za gradane i udruge gradana ove tri zupanije, fokusirgjuci se na potrebe
uglavnom marginaliziranih skupina koje svoj drustveni i socijalni poloza ne bi
mogle promijeniti bez tude pomodi i zagovaranja.

U 2006. godini odlucili smo u nizu aktivnosti pratiti i realizaciju
usvojenih odluka iniciranih od Centara civilnih inicijativa i ucinkovitost njihove
primjene ( neke su do danas u formi inicijative ), a pratili smo:

- uspostavu i funkcionalnost uspostavljene sluzbene web stranice
Skupstine,

- usvganje | primjenu procesa i kriterija za dodjelu grantova neprofitnim
organizacijamaiz proracuna,,

- usvaganjei realizaciju Programa rada Skupstine za 2006. godinu

- uspostavu i rad Povjerenstva za jednakopravnost spolova .



Ciljevi 1 svrha praéenja

Cilj pracenja rada Skupsdtine HNZ je uotavanje nepravilnosti u procesu
usvajanjai provodenja odluka iniciranih od strane CCI , kao i ocjena
zadovoljenja potreba gradana provodenjem tih odluka.

Kako sve promatrane odluke doprinose vecoj transparentnosti rada
Skupstine i Vlade, misljenja smo kako pracenje ovih odlukai inicijativai
davanje preporuka za njihovo unapredenje moze znacajno doprinijeti boljoj
interaktivnoj komunikaciji izmedu gradana i predstavnikaizvrsne i zakonodavne
vlasti, te otvoriti joS ve¢e mogucnosti uceS¢a gradana u donoSenju odluka.

Razmatranjem upucenih preporuka vlast ¢e saznati vise o misljenju
gradana o efektivnosti i efikasnosti provodenja odluka, a prihva¢anje preporuka
neminovno ¢e doprinijeti unapredenju i stvoriti kod gradana veci osjeca
sigurnosti i povjerenja u rad ovih institucija.

Primijenjena metodologija, ciljne skupinei istraziva¢ka grada

Odabrane metode rada

Za procjenu efikasnosti i efektivnosti rada Skupstine HNZ koristene su
slijedece metode:

a) Anketiranje ( CCl je viSe puta na ovom projektu koristio metodu
anketiranja koja se pokazala kao vrlo efikasna prigodom prikupljanja
misljenja gradana, a koristena je kao osnovna metoda prigodom
istraZivanja o transparentnosti rada Skupstine HNZ koje je provedeno
2003. godine)

b) Intervju ( intervju je koristen prigodom sastanka sa uposlenima u
Strugnoj sluzbi Skup&tine HNZ kako bi se dobile informacije o trenutnom
odrzavanju web stranice)

c) Pracenje gjednica ( redovitom nazo¢no3éu na §jednicama Skup&tine HNZ
stvorila se relevantna slika stvarnog stanja u procesu donoSenjai
provodenja odluka sto je u velikomu doprinijelo kvaliteti ovog izvjesca)

d) Pokrenuteinicijative ( natemelju istrazivanjai ulozenih preporuka
pokretane su zvani¢ne inicijative kojima su se aktualizirali problemi
uoceni prigodom provedenih istrazivanja. Odluke i inicijative koje su
predmet ovog promatranja su upravo i utemeljene na zvani¢no
pokrenutim inicijativama od strane CCI i ostalih nevladinih udruga.)



Ciljne skupine

Metode koje su koristene primijenjene su na slijedece ciljne skupine vodeci
racuna o ravnopravnoj spolnoj zastupljenosti:

udur Zzenja gradana ( koriste internet kao izvor informacija, traze pomoc
u zagovaranju, zele sudjelovati u radu Povjerenstva za
jednakopravnost spolova , zainteresirani su za usvajanje
kriterijai procesa za dodjelu sredstava udrugama gradana iz
proraiuna HNZ)

mediji ( koriste internet kao izvor informacija, prate Sednice Skupstine
HNZ i izvjeS¢uju javnost )

gradani ( koriste internet kao izvor informacija, zaiteresirani za
informacije iz indeks registar Skup&tine HNZ
zainteresirani zainformaciju o nacinu realizacije proracuna)

zastupnici Skup&tine HNZ ( sudjeluju u radu radnih tijela, usvajaju
Program rada Skup&tine HNZ, usvajaju Proracun HNZ,
javnost ih moze kontaktirati posredstvom interneta)

ustanove ( posredtvom Narodnih novina upoznati sa usvojenim
zakonima, odlukama, zaklju¢cima koje usvaja Skupstina i
Vlada HNZ, koriste internet kao izvor informacija)

tajnik Struéne sluzbe Skup&tine HNZ ( raspolaZe svim informacijama
na zahtjev javnosti)

predstavnici vlasti ( razmatraju, usvajgiu i implementirgju inicirane
odluke)

| strazivacka grada

Privremeni Poslovnik o radu Skupstine HNZ ( N.N. HNZ 1/98)
Poslovnik o radu Skup&tine HNZ ( N.N. 2/05)

Programi rada drugih zupanija

Program rada Vlade HNZ 2003. — 2007.god.

Odluke Skupstine HNZ

Odluke o kriterijima za dodjelu sredstava udruzenjima gradana iz
Proracuna drugih zupanija

Proraguni HNZ 2003.- 2007.god.

Zakoni 0 izvr&enju Proraguna HNZ 2003.- 2007.god.

Narodne novine HNZ 2003.-2007. god.

Akcioni plan Agencije za jednakopravnost spolova



Pr aéenj e procesa uspostave sluzbene web str anice Skup&tine HNZ

U srpnju 2003. godine provedeno je istrazaivanje o transparentnosti rada
Skupdtine HNZ. lIstraZivanjem koje je obavljeno putem ankete su bila
obuhvacena razmiSljanja gradana, udruga gradana, medija, zastupnika u
Skup&tini HNZ i tajnika skupdtine HNZ, &o ¢&ini ukupno 375 ispitanika sa
podrucja cijele Zupanije vodeci racuna o pokrivenosti svih opcina.

Rezultati istrazivanja su bili porazavajuéi, tako da je jedna od prepouka za
unapredenje ovog ovog procesa bila zurna uspostava sluzbene web stranice
Skupstine HNZ, na kojoj bi bio predstavljen rad svih tijela Skuopstine HNZ. Na
istoj bi bile postavijene sve informacije kojima Skupdtina HNZ raspolaZe,
pruzena mogucnost interaktivne komunikacije izmedu gradana i zastupnika,
kontakt adrese i td.

Pokrenuta je inicijativa za njenu uspostavu i nakon razmatranja u
redovitoj parlamentarnoj proceduri usvojen je na VI sednici Skupdtine HNZ
jednoglasno Zakljucak o njenoj Sto zurnijoj uspostavi.

lako je Zakljucak usvojen u prosincu 2003. godine, a objavljen u
Narodnim novinama br.3/2004 od 19. travnja 2004. godine, stranica je izradena i
pustena u funkciju tek u listopadu 2005. godine.

Centri civilnih inicijativa su godinu dana u sklopu projekta Gradani i
kantonalni parlamenti pratili njen izgled i ocjenjivali njezinu funkcionalnost. U
rujnu 2006. ponovno je provedeno istrazivanje misljenja javnosti , ali ova put o
funkcionalnosti ove stranice. Anketom su obuhvaceni korisnici interneta koji
Imau izravnu moguénost pristupa internetu, a ciljne skupine istrazivanja su bila
udruge gradana, mediji, razlicite ustanove. Rezultati istrazivanja su obuhvatili
misljenje 24 ispitanika iako su anketni obrasci proslijedeni na vise e-mail adresa.
U razgovoru sa sluzbenikom Strucne sluzbe Skupstine utvrdeno je kako
Skupstina u proracunu za 2006. godinu nije planirala dodatna sredstva kako bi
uposlila osobu koja ¢e redovito azurirati web stranicu. Isto tako, ne postoji osoba
koja je educirana za ove poslove, avec je uposlena u ovoj instituciji.

Rezultati su i ova put porazavajuci. Svi anketirani koji znaju za uspostavu
web stranice Skupstine izjavili su kako su informaciju 0 ovoj dugo ¢ekanoj
stranici i njenoj uspostavi dobili od Centra civilnih inicijativa.Skupstina nije ni
na koji nacin obavijestila javnost o njenoj uspostavi.



Analiza pokazuje kako anketirani dio pogjetitelja skupstinske web stranice
( u trenutku anketiranja 9 547 pogetitelja ) nisu zadovoljni prvenstveno
pristupom toj stranici koji je vrlo ¢esto nemogué. To ogranicava korisnike (
gradane ) i oduzima im pristup i onom malom broju informacija koje se nalaze
natoj stranici.

Osim toga $to je pristup otezan, Sto na postavljenoj web stranici ima malo
informacija, one su i zastarjele, odnosno, stranica se od uspostavljanja nije
osvjezavala novim informacijama.

Ukratko, web stranica Skup&tine HNZ je ocjenjena kao nefunkcionalna i

neupotrebljiva.

Zakljucak

Rezultati ankete jasno pokazuju nezadovoljstvo javnosti svrsishodnoScu
skupstinske web stranice. Ona je ocjenjena kao loSa, nekorisna, postavljena
samo kako bi se zadovoljila formalnost.

Preporuke

1. u Proratunu za 2007. godinu planirati sredstva za redovito
odr zavanj e sluzbene web stranice Skupstine HNZ

2. obavijestiti Siru javnost 0 uspostavi web stranice

3. olak&ati tehnicki pristup web stranici

4. redovito web stranicu azurirati novim infor macijama

5. uposliti osobu koja ée raditi na poslovima vezanim za web stranicu
6. na web stranicu obvezno postaviti sve informacije koje javnosti moraju
biti dostupne prema Zakonu o slobodi pristupa informacijama, odnosno
one koje su sadrzane u Indeks registru informacija kojima Skupstina

raspolaze ( Prorafun, Program rada SkupsStine, lzvjeSée o radu
Skupstine, | zvodi iz zapisnika sa sjednica Skupstinei dl. ).



Pracéenje procesa usvajanjai postivanja Programa rada Skupstine

Skupstina HNZ od svoje uspostave nije se nikada bavilaizradomi
usvajanjem godisnjeg Programarada. U svome radu se vodila onime Sto bi
Vlada zupanije ponudila na razmatranje.

Usvajanjem Poslovnika o radu Skupstine HNZ 15. veljage 2005. godine (
N.N. HNZ 2/05 , nakon $to su se od utemeljenja sluZili Privremenim
poslovnikom. N.N. HNZ 1/98 ) stvorena je obveza izradei usvajanja
godisnjeg Programa rada ( Poslovnik o radu Skupstine HNZ ¢l. 45,46 ,47).
Poslovnikom je utvrdeno ( ¢l. 45,46 ) sto ulazi u Program radai na koji nacin se
onizradujei usvaja.

Medutim, Poslovnik nije odredio rok za donoSenje godisnjeg Programa
rada , tako da Skupstina od donoSenja nije razmatrala niti jeda nacrt, odnosno
njegov prijedlog.

U prosincu 2005. godine Predsjednik Skupstine se sukladno Poslovniku o
radu Skup&tine HNZ ( ¢l. 46 ) obratio dopisom svim zainteresiranim stranama da
najkasnije do 15. sije¢nja 2006. godine dostave svoje prijedloge i sugestije za
sadrzaj ovoj dokumenta.

Medutim , do danas ova] dokument nije ugledao svjetlo dana bez obzira
naniz pokrenutih inicijativa, prijedlogai td. od strane Centra civilnih inicijativa
| drugih NVO-a.

lako Skupstina Hercegovacko-neretvanske Zupanije nije nikada usvajala
svoje godisnje Programe rada, ve¢ na §ednicamarazmatralai usvajala ono sto
bi Vlada predlagala, u svome ¢etverogodisnjem mandatu odrzala je 21 sjednicu i
usvojila:

Zakona—63
Odluka— 68
Zakljucaka— 2

Uz to usvojilajei :
Rebalans — 5

Proracun — 4
Odluke Visokog predstavnika 14



Zakljucak

Skupé&tina se korigtenjem privremenog Poslovnika ( N.N. HNZ 1/98)
u kojem ne postoji utvrdena zakonska odredba usvajanja godisnjeg
Programa rada ogradila od obveze izradei usvajanjaistog, a bez ovog
vaznog dokumenta nije moguée pratiti i ocjenjivati efikasnost njenog rada. .

K ako se ta pojava nastavila ponavljati i usvajanjem Poslovnika o
radu Skup&tine HNZ ( N.N. HNZ 2/05) koji nije odredio rok za usvajanje
Programarada, ne moze se a ne konstatirati da Skupstina kao najvisi
zakonodavni organ vlasti razmatraono sto Vlada upucujeu
par lamentar nu procedur u umjesto da bude obr nuto.

Preporuke

1. izvr&iti izmjene i dopune Poslovnika o radu kojima ¢e se odrediti rok
za usvajanje godisnjeg Program rada Skupstine

2. izmjenom Poslovnika o radu Skupstine utvrditi polugodisnju obvezu
IzvjeScivanja javnosti o realizaciji Programarada
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Pradenje procesa usvajanja kriterija za r aspodj glu sredstava za udruge
agradana iz Proraduna HNZ

Centri civilnih inicijativa su se od 2004. godine bavili analizom raspodjele
sredstava udrugama gradana iz zupanijskog proracuna.

Provodecdi istrazivanje o utrosku ovog dijela proracuna doslo se do
zakljucka kako u zupanijskom proracunu ne postoje predvidena stalna sredstva
Za Ovu hamjenu.

Kako jeistrazivanje pokazalo da se sredstva udrugama ipak isplacuju iz
razli¢itih stavki, zainteresirali smo se natemelju kojih kriterija se sredstva
dodjeljuju.

Uvidom u Zakon o izvrSenju proracuna moze se sa sigurnoséu tvrditi kako
ne postoje jasni kriteriji i utvrden proces za dodjelu sredstava iz proracuna za
ovu kategoriju korisnika. Ovatvrdnja je potkrijepljenai usmenom izjavom
predsjednika Vlade i ministara kako ne postoji nikakva zvani¢na odluka o
raspodjeli ovih sredstava kao ni utvrdeni i od Vlade i Skupstine potvrdeni
jedinstveni kriteriji natemelju kojih se vrsi raspodjela. Nakon odrzanog
okruglog stolai niza radionica na kojima je radeno na prijedlogu nacrta Odluke,
utvrdeni su zakljucci i preporuke nakon kojih je pokrenuta zvani¢na inicijativa
da se odluka donese i utvrde kriteriji.

Nataj nagin CCl je ponudio Skupstini HNZ veé isproban koncept u
drugim zupanijama, ukazujuci na pozitivne primjere iz drugih sredina.

Odrzan je niz sastanaka sa rukovode¢im osobama i dobivena obecanja,
medutim zvani¢na odluka i Kriteriji niti danas ne postoje, tako da ovg problem
nije institucionalno rijeSen.

Vlada HNZ ne prakticira raspisivanje javnog poziva kada dodjeljuje
sredstva udrugama, niti objavljuje kome su sredstva dodjeljena.

Medutim, kako pritisci nvo-a za usvajanjem ovog vaznog dokumenta nisu
bili usmjereni samo na ured Predsjednika Vlade i na ovo tijelo kao instituciju
ved i na sva ministarstva odvojeno, utjeSno je to Sto su neka ministarstva pocela
sajavnim pozivimai primjenom Kkriterija usvojenih i primjenjivih samo narazini
ministarstva. Ti kriteriji nisu usvojeni od strane Vlade kao obvezujuéi i
jedinstveni, ali u svome sadrzaju posjeduju komponente predlozene odluke.

11



Zakljucak

Nakon nizainicijativa, upita, sugestija, prijedlogai td. upuéenih
Skupstini i Vladi, te ministar stvima ponaosob, a koja su ostala samo na
deklarativnoj potpori, ne mozemo se otrgnuti dojmu kako upravo
nepostojanje procesa i kriterija za raspodjelu proracunskih sredstava ide
naruku Vladi jer to daje moguénost pojedincima u izvrSnoj vlasti da
dodjejuju sredstvaiz proracunai dalje kako se kome hoée jer ih nista ne
obvezuje na suprotno. Ovakva situacija koja traje ve¢ godinamai dalje
dovodi na nezadovolj stva vec¢ine udr uga gradana, pogotovu kada se osvrnu
na dobru praksu u drugim Zupanijama kao recimo u Tuzlanskoj gdje se veé
duze vremena proracunska sredstva dodjeljuju na temelju jedinstvenih
Kriterija, ajavni pozivi objavljuju redovito kako jei utvrdeno usvojenim
procesom za dodjelu ovih sredstava.

Preporuke

1. u Proraun HNZ kao stalnu prorafunsku stavku uvrstiti grant za
udruge gradana

2. usvojiti transparentne kriterije za raspodjelu proraéunskih sredstava

3.sredstva rasporedivati javnim pozivom

12



Uspostava i rad Povjer enstva za jednakopr avsnost spolova

Sve do usvajanja Poslovnika o radu Skupdtina HNZ ( N.N. HNZ 2/05)
nije imala konstituirana radna tijela.

U vrijeme razmatranja Nacrta Poslovnika o radu HNZ Centri civilnih
inicijativa su pokrenuli inicijativu za formiranje Povjerenstva o
jednakopravnosti spolova kao stalnog i zasebnog radnog tijela.

Poslovnikom je tako i uredeno ( ¢l.32) , a Udruga gradana La Strada je
neuspjesno pokusala u Povjerenstvo uvrstiti jednog svog ¢lana koji bi sukladno
Poslovniku o radu Skupstine HNZ ( ¢l. 24 ) obnasSao funkciji njegovog
vanskupstinskog ¢lana.

Kako je Poslovnik kasno usvojen, a broj odrzanih sjednica Skupstine
mali ( odrzanaje 21 sjednica Skupstine) ni radno tijelo nije pokazalo nikakve
vaznije rezultate u svome radu, tako da nije sac¢injen ni Program rada ovog
radnog tijela. Isto tako, ¢lanstvo radnog tijela je nedovoljno informirano o radu
drzavne Agencije zajednakopravnost spolovai zaizradu Akcionog plana ove
agencije.

Zakljucak

K asno usvaj anje Poslovnika samo donekle opravdava pasivnost u
radu Povjerenstva za jednakopravnost spolova. Za o¢ekivati je bilo kako ¢e
nakon njegovog imenovanja Povjerenstvo izraditi svoj program i pokrenuti
pred Skupstinom proces rjeSavanja problema iz ove oblasti.

K ako su sva skupstinska povjer enstva for mirana na stranackom
principu i popunjenaiskljuéivo zastupnicima ( ili uposlenicima Skupstine)
smatramo kako nespremnoséu za imenovanjem vanskupstinskih ¢lanova iz
reda udruzenja gradana pojedinci u zakonodavnoj vlasti samo joS vise
doprinose opéem midljenju javnosti kako jerad Skupstine netr anspar entan
I neucinkovit.

Preporuke

1.ukljuéiti vanskupstinske ¢lanove iz reda udruga gradana u rad
Zzupanijskog Povjerenstva za jednakopravnost spolova
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2.zraditi zupanijski Akcioni plan Povjerenstva za jednakopravnost
spolova po ugledu na drzavni Akcioni plan koji je u formi Prijedloga
Gender Akcionog plana usvojen na 129. sjednici Vije¢a ministara BiH
14.9. 2006. godine

3. zupanijsko Povjerenstvo za jednakopravnost spolova odgovoriti na
poziv Gender centra F BIH i utjecati na sadrzaj Gender Akcionog
plana kako bi isti bio Sto sadr zaj niji i funkcionalniji

( www.fgenderc.com.ba)
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f)

9)
h)
i)
j)
k)

1)

Privitak:

Zakljuéak o usvajanju Inicijative CCl za uspostavu web stranice Skupstine
objavljen u Narodnim novinama

Inicijativa za provodenje Zakljucka Skupstine o uspostavi web stranice
Skup&tine

rezultati ankete istraZivanjajavnosti o web stranici Skup&ine HNZ
grafi¢ki prikaz rezultata ankete

Inicijativa za uvr&avanje udruZenja gradana u prora¢un HNZ
Javni poziv za dodjelu sredstava iz proracuna

Amandman zastupnika Tomislava Pupiéa u kojem se zalaze za Udruzenje
oboljelih od celijakijei usvajanje kriterija za dodjelu grantova

Odluka o raspodj€li sredstava iz prorac¢una
|zvod iz Poslovnika o radu Skup&tine

dopis upuéen od strane Predg ednika Skups&tine

Inicijativa za usvajanje Programa rada Skupstinei Eti¢kog kodeksa

Inicijativa za uvrStavanje u Program rada

m) novinski ¢lanci
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Broj 3 - Strana 66

NARODNE NOVINE

ponedjelak, 19, travaja 2004

Hereoeovadko nerchranshe Suganije

—_—
370

Wa temeliv 2lanks 39 i élanka 346, Uscava
Hercegovatko-neretvanske  Zupanije-kantona
|aarocmes movine He nerervanske fupanije-
kantona=, broj 298], te ¢lanka 20, Priviemenog
poslovatka ¢ sadu Skupicine Ilercegovacka-
nerervanske 2upanije-kanwne («Madoe aovine
Hercegovatko-neretvansks Zupanlies, brof 1/98],
Skupétina Supanije-kantona na sjednici edrzanoj dena
13, prosinea 2003, podine dondjela je

ODLUKU

O MEDAVANTU SUGLASNOSTI NA NACRT
ZAKONA O VIJECU UPOSLENIKA

Clanak 1.
e daje s piarena suglasnoss Viadi Federaciie BiH
za proviedbu postupks donofenin i iomienia Zakona o
vijetu wposlenika po zahtiewe Ministarsrva rada i
sncjalme skeli

Clanak 2.

Oxdluka smupa na snagm danom dunusenja | s de
sz objavitd 1 =MNarodnim novinama Hercegovatkn-
oeTstvanske fupanijes).

Baosna | Hercepmina

Federacija Bosae | Hercegovine
Hereegovatko-neretvanska Supaniia-kanton
SEUPSTINA

Broj: 02-01-%T. 20503
Mustar, 12 peosines 2003, podine

_—
371

MWa temeliv flanka 3%, Ustava Hercegovadho-
neretvaiskoe fupanije-kantons ["MNamodne novine
Hercegoratlo-nereranske fupaniie-kantona”, broi 24
08 |, 12 Slanka 20, Poveemenog poslovnika o zadu
Skupirine Hercegovadko-neretvanske fupanije-
lantona [*Marsdne tovine Heroegovadlo- reretvanche
Supanije”, boop 198 ), Skupfiina Fapanije-kantona na
sjednich odrzeno) dama 12, prosioca 2003 podine
donjela pe slijedede

ZAKLIUCKE

I
Sve desadatnge sjednice Skupdtine Hercepovatke-
petervanske Zupaniie kantona od osnivamnia do danas
bile =u javne | oborene za medije.
T je dokaz orvorencsti, dostopnosti @ ooranapa-
rentnostt Skupitine Hercegovalko-neretvanske
Fupanije-kanmona,

I
Eada i¢ w pitanju aludba informirania, WEB stranica,
zaduzuje se rukovodsovo Skupitine @ Ylade
Heroepovatbo-nerervansks fupanije-kantona da utvode
majefikasmijl nadin wspostave sluthe informirania i
WERB stranice.

i

Zaduzuje se  predsjiedavajucs  Skuptine
Hercegovatko-neretvanske fupaniie-kantona da
osigura adekvatan pristup pradans Zastepoaicima i
obratanja gradana zastupnicima.

Predsjedavajudi Rosna i Hercegoving
Crmer Cevra, v, Fedencis Bosne § Hemegovine:
Hercepovatko-nerapranska Supandia -kantom
SEUPETIMA
Birj- D2-011-W1-20903
Mostar, 12, prosinea 2003 godine
Fredsjedavajucy
Omer Cevra, vir
— — —

a) Zakljuéak o usvajanju Inicijative CCl za uspostavu web stranice Skup&tine objavljen u Narodnim novinama
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ST e net o a-raoll; coisnlibn.ret bg

aunHux Mununjatwea Centes for civic Inifiofives

Centri civilnih inicijativa
Kalajdziceva 4
B& 000 Mostar

Shupiting Hercegovadko-neretvanske fupanije-kantona
Kaolegij Skupstine

Predmet: Lipit
Podtovani,

Skupdtina Hercegovalko-neretvanske Zupanije-kantona je na svojoj V1. Sjednici
odrianni u prosincu 2003, godine na pokrenutu inicijativa od strane udruenja gradana nase
Fupanije-kantona, usvojila zakljugak o uspostavi web stranice ove institucije ( « Narodne
novine o br, 3/2004.).

Kako isti niti do danas nije realiziran, molimo Vas da ulokite dodatne napore kako bi
weh stranica Skup#tine HNZ Sto prije profunkeionirala, adnoane da nam odgovorite o kojo je
fazi trenutno realizacija navedenog zakljutka

& poitovanjem,

VesnaMilas
koordinator projekia

fa Lo

b)Inicijativa za provodenje Zakljucka Skup&tine o uspostavi web stranice Skuptine
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7.

Centri Civilnih Inicijativa

REZULTATI ANKETE

istrazivanja o kvaliteti i funkcionalnosti
duzbene web stranice Skupstine HNZ/K

Jeste li upoznati sa uspostavom sluzbene web stranice Skup&ine HNZ/K ?
da ne

10 4
Na koji na¢in ste doznali za njenu uspostavu?
od CClI od poznanika
10 1
Koliko ste puta pog etili web stranicu Skupstine ?
1-5 5-10 vie od 10
6 3 1
Jesteli ste zadovolj ni informacijama koje mozete na¢i na njoj
da djelomi¢cno ne
0 4 7
Jesteli zadovoljni azurnoSéu u postavljanih informacija
da djelomi¢cno ne
0 4 7

Jesteli koristili neke od informacija koje se nalaze na postavljenoj web stranici?

da 1 djelomi¢no 2 ne’
Ako jeste navedite informacije koje su vam bile od ngjvece koristi :

Imena zastupnika u skupstini

Sto po vasem midjenju nedostaje?

nedostaje vecina bitnih stvari

uputa o koristenju web stranice

zupanijski zakon o pristupu informacijama sa vodi¢em i duzbenikom za informirsnje
kratka prica o zupaniji i zakonodavnom tijelu

nsziv sluzbrnr stranice

istovjetnost u organiziranju stranice na svatri jezika
zakoni uproceduri

dnevni redovi gednica skupstine

zapisnici sa gednicaradnih tijela

kontakt telefoni zastupnika

mogucénost brzeg otvaranja web stranice

18



nekompletna stranica
neaZuriranai otvorena samo zbog toga da se moZe reéi javnosti Zupanije da skupdtina HNZ imaweb site
informacije o natjecajima za radna mjesta, stipendije

linkovi ostalih

Zupanija i viada
informacije o nekim zakonima
najave sednica

kontakti svakog od ministara u viadi, zastupnika u skupstini
informacije o tomu kako gradani mogu dati svoje prijedloge
kako gradani mogu nazociti gednicama

azuriranje o gednicama, dogadanjima

8. Jesteli pokusali posredstvom sluzbene web stranice, uspostaviti kontakt sa
nekim od zastupnika ili traziti neku informaciju od zastupnika ili stru¢ne suzbe
?

da 0 ne 10

ako je vas odgovor da, jesteli dobili odgovor i u kojem roku:
da urokuod: ne

9. Smatrateli kako postoji neki na¢in koji bi posredstvom web stranice povec¢ao

ucesce gradana,?
da ne
9 2

ako jevaSodgovor da navedite na koji na¢in
urediti stranicu i medijski predstaviti kako bi gradani bili zainteresirani za njeno
koristenje
na nacin kako je uradeno u Gradskom vijecu -Konekt 35
laksi i pregledniji pristup stranici
anketom traziti midjenje gradana o aktualnim problemima
kljucna pitanja
kontakti sa zastupnicima/predsednikom
viSe informacija
postavljanje pitanja zastupnicima
odgovori zastupnika na web stranici
promovirati ovu stranicu
napraviti na stranici forumili chat sa jednomjesecnim gostovanjem nekog od predstavnika vlasti
sa moguc¢noscu direktnog postavljanja pitanja
postaviti informacije o strucnoj suzbi
redovito azurirati stranicu
natv-u pozvati gradane da pogete stranicu i koriste informacije

10. U poredenju sa web stranicama drugih parlamenta stranica je
bolja di¢na po sadrzaju i kvaliteti loSja
0 2 8

11. Smatrateli kako je pristup stranici jednostavan i lagan ?

19



da ne
2 8

12.Sto bi ste promijenili odnosno na koji na¢in bi steje unaprijedili?

redovno je azurirati

vecinu stvari

predvidjeti sredstav u proracunu za nesmetano funkcioniranje web stranice
sistematizirati radno mjesto ili ugovorom o djelu omoguéiti redovno azuriranje
I pohranjivanje podataka

staviti podatke o nadleznosti i funkciji skupstine

promjeniti vizualni identitet stranice

pokrenuti stranice koje nisu u funkciji

uzivo pracenje sednice putem web portala

13. Osobni komentar
-Tesko je komentarisati stranicu koju niti jednom nismo uspjele otvoriti.

-Vrlo je neozhiljno navoditi web stranicu kao nacin na koji gradani i gradanke mogu saznati
Stase deSava u Kantonalnoj Skupstini ako ona nije u funkciji.

- zapohvalo sto postoji, ali je stvarno loSa, nemoderna, dizan 10S,
komplikovana za otvoriti, sadrzaj nekvalitetan_

- Stranica je postavljena samo iz formalnih ane iz iskrenih i funkcionalnih razloga

- 0sobno mislim da je za svaku organizaciju/instituciju bolje ne imati web stranicu,
vec jeimati, ada nije preglednai funkcionalna

- web stranica bi trebala biti "ogledalo” organizacije/ingtitucije i novac koji se ulaze u te svrhe,

nije uzaludno utroSen (iako, jos uvijek, mali broj gradanaima Internet,
ipak smatram da bi web stranica znacano povecala transparentnost rada Skupstine HNK,
samim tim i odgovornost zastupnika Skupstine

- svi linkovi se ne otvargju ve¢ klikom nalink vra¢aju na drugu stranicu.

- kanton Sarajevo imaopSrnu i preglednu stranicu koja obuhvacai skupstinu kantona, mozda da

se malo u njih ugledaju!

- u svakom dluc¢aju drago mi je da je konacno i nasa skupstina dobila web site,

- Web stranica Skupstine me ni na koji nacin nije odusevila ( izgledom, a prvenstveno sadrzajem);

Svi podaci koji se trenutno nalaze naweb stranici su uglavnom dostupni i na drugi nacin

( Telefonski broj se moze dobiti i putem informacija, a to setice Ustava, on je takoder dostupan

na internetu

- Midim dabi se ova web stranica uz angazman mladih stru¢njaka mogla unaprijediti i uciniti
puno zanimljivijom i pristupacnijom. ¢ak sami prilikom registracije naisla na problem
(link koji bi trebao potvrditi registraciju je bio netocan ).
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GRAFICKI PRIKAZ REZULTATA ANKETE

istrazivanja o kvaliteti i funkcionalnosti
sluzbene web stranice Skupstine HNZ/K

jesteli upoznati sa uspostavom sluZzbene stranice Skup&tine
HNZ?

Oda
Hne

Na koji na¢in ste doznali za uspostavu web stranice
Skup&ine HNZ?

Ood CCl-a
M od poznanika
O

91%
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Koliko ste puta pogsjetili web stranicu Skup&ine HNZ?

10%

O1- 5.puta
B 5- 10 puta

30% Ovige od 10

60%

Jeste li zadovoljni infor macijama koje moZete pronaéi na web
stranici Skup&ine HNZ?

da
0% diglimino
36%

Oda
HE dlelimi¢no
ne One
64%
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Jesteli koristili neke od informacija sa web stranice Skupstine
HNZ?

da
10%
dlelimi¢no
20%
° Oda
ne One
70%

jesteli putem web stranice Skup&tine HNZ poku&ali
uspostaviti kontakt sa nekim od zastupnika ?

da
0%

Oda
Hne

100%

Edlelimiéno
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Smatrateli kako postoji neki na¢in koji bi posredstvom web stranice
povetao gradansko ucesée ?

18%

Oda
Hne
da
82%
Smatrateli dajepristup stranici Skup&ine HNZ jednostavan i
lagan ?
da
20%
Oda
Hne

80%
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luzio Bary
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287 (0135 275 306 JET (51 311 000, 310 2%

Foe: 265 &4 Fox 522 asz

e-rmail. coihugo@Bbihmet o S-moil: cebkBinesso natl

MCsior s [ o

wainjciicess 4. 85 000 Sime milufnoco 14, 71 000

387 (0)34 58 05 83 telfone 0334 21022 44

Fax 55& 511 21 5410

- Coimoi@ ibih.ned. sa S-Mdal: ot b, net.ba
cenfii_civilnih Iniciiativa  Centri Giviinih Iniciiativa Cantras for ehvic inifiatives

Broj:152/05
Nadnevak: 22.7.2005. godine

Hercepovadko-neretvanska Zupanija
Vlada Hercegovaiko-neretvanske fu panije
Predsjednik Viade

Predmet: Inicijativa za uvritavanje udruZenja gradana HNZ u proraéun za 2006,
godinu i uwsvajanje Odluke o uspostavi procesa i kriterija za dodjelu sredstava
neprofitnim organizacijama

Udruzenja gradana Hercegovatko-neretvanske Zupanije su se sastajala u vide navrata u
posljednjih godinu dana kako bi razmatralj problematiku nevladinag sektora nage Fupanije. Sa
tih sastanaka, niza akruglih stclova i radionica prema Viadi Hercegovatko-neretvanske
Zupanije upuéivane su inicijative, prijedlozi i preporuke, a sve u smislu uspostavijanja o
bolje komunikacije i veceg povierenja izmedu vladinog i nevladinog sektora kao vainih
komponenti drugtva,

Niti na jedan od upudenih dopisa nije nam odgovoreno, a veliko razodarenje smo
doZivieli kada smo u proradunu HNZ za 2005, godinu primijetili kako ne postoje sredsiva
predvidena za financiranje projekata udruZenja pradana,

Isto take, miiljenja smo kako bi se &o Zurnije trebala usvojiti Odluka o uspostavi
kriterija | procesa za dodjelu sredstava javnim pozivom, za &o smo ved ranije par puta
upucivali dopise i pokretali inicijative ( uputili Nacrt Odluke koju su sainila udruzenia
gradana ) prema Vladi i Skupitini HNZ ( Centri civilnih iniciiativa dopis broj: 333/04: Centri
civilnih inicijativa dopis broj: 438/04;). =
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Smatramo kako bi se njibovim usvajanjem povecala Iransparentnost i praviénost
raspodjele proratunskih sredstava namijenjenih udruZenjims gradana, 3to se temelji na
pozitivnim iskustvima u Zupanijama koje su ovakve odluke ved usvojile i primjenjuju il u

praksi.

Sukladno gore navedenom slobodni &mo i7adi sa slijedecom inicijativom’prijedingarn:

1.

popis se nalazi u privitku ovog dokumenta, srdaéne Vas pozdravljam,

Dostavijeno:

UdruZenja pradans:

o Altruist « Mostar

« Udruga Oboljelih od celijakijen Citluk
# Prijeteljice « Konjic

o GERC- Sumejja « Mostar

o QUPM I Mostar

« Centri civilnih inicijativa » Mostar

@ UdruZenje nezaposlenih «Mostar

planirati u Nacrt Proratuna za 2006, godinu financijska sredstva za
projekie neprofitnih organizacija koja e se dodjeljivati javnim pozivom
u iznosu 0,2% od uku pnog iznosa proracuna,

do kraja 2005, godine usvojiti Odluku o uspostavi kriterija i procesa

raspodjele financijskih sredstava za udruienja gradana iz prerafuna
Zupanije,

Nadajuéi se kako ¢ée te uvagiti ave zahtjeve , ispred udruzenja gradana &iji

koordinator projelta P hanii Malni parlamentis

Vlada HNZ, predsjednik Viade

Ministarstvo financija HNZ, ministar Semin Bori¢

Kontakt osoba za udruzenja gradana u Viad; HNZ, Mirsada Suta
Zastupnicima u Skup&tini HN7

UdruZenjima gradana naznagenim privithku

Ostalim udruZenjima HNZ

€) Inicijativa za uvrStavanje udruzenja gradana u proracun HNZ
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h2 ok, 3 stk 208 LMV davaz

Bosns i Hercegoving
FEDERACUIA BOSNE [HERCEGOVINE
HERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
MINISTARSTVO GRADEXEA, PROSTORNOG
LREDENIA TZASTITE OKOLINE

Hospa t Hereegaving
FEDERACILA BOSNE ! HERCEGOVINE
HERCEGOYACKD)- NERETVANSKA SUPANLIA KANTON
MINSTARSTYE GRADITELISTVA, PROSTORNDG
UREBENIA 1 ZARTITE OROLIS,

I

Raspisuje se javni poziv za podnoenje
zahtjeva za sufinansi ranje projekara iz
oblasti zadtite prirode i okoline za 2006,
godiny u skiadu sa Budierom Hercegova-
Cko-neretvanskog kantong sa potrodacke
tedinice broj 22010001614300 - Transfer
udrufenjima gradana od strane Ministar-
stva gradenjs, prostornog uredenja i za-
itite okoline Hcm&gﬂvﬂékcnncmtvanskog
kantona

I
Pravo prijave Imaju registrirane neprofi-
tabilne, neviadine urganizacije (NVO) sq
podrudjz Herr:e;m:aékn-nercLvanskng

kaniona.

a * Hl
Projekri bi rrebali biri realizirani tokom
2006. godine.

Maksimalna vIijednost dotacije od str-
ane Ministarsiva po jednom NVO-u je
TS00EM,

v

.rlrc raviesabiadnt o

de HNK broj: 01-1-02-11 80/06 od 10.07.20
nog uredenja i zastite okoline HNK objavlj

JAVNI POZIV

za podnodenje zahtjeva za finansijsku potparu Ministarstva gradenija, prostormog
uredenja i zaétite okoline Hercegwaéku-ncretvauskng kantona

Uz Zahtjev za sufinansiranje poireb ‘i

Mostar, 5. Radica 3L vl fax: +387 36 324-324; 312-1%0, e-mail: uzohn el.pet by

(»Sluzbene novine Hercagma&ko-nerctvanskog kantona®, broj 2/06) i Zakljuéka Via.
06. godine, Ministarstvo gradenja, prosror-
uje:

1. Deraljni prikez projekia
- Opis projekry
= Ciljevi projekta
- Program aktivnosti i metode rada
2. Budzer projekta i deralinn obrazlofenje
budieta
3. biografiju voditelja projekra
4. Kopija Seatuta il poslovnika NVO
3. Riesenje o registracij;
6. Frilozi (po potrebi)

Y
Obrazac za prijave po ovam JAVIem pozivi
moZe se preuzeti u Ministarsqyn gradenja,
prostornog uredenja i zastite okoline Her-
Legovacko-nerervanskog kantona,
Prijedlozi projekara trebaju se dostavin
Ministarsrvn aradenja, prostormnog uredes.
nja i zastire okoline Hercegovatko-nere.
tvanskog kentona na adresy Stiepana Ra-
dia 3; Moszar, u tukuod 15 dana od dana
objave u dnevnim novinama,
Nepotpune j neblagoveemene prijave
nede se Bzimati u razmatranje.

VI

Ocjenu projekata vesit ée posebna komi-
s1j2 Ministarstva na osnovy Cijez e prije-
dloea hiti donpgcans 52100 F T Tk ]

OIU Spedatave 3o

etz prijedloga pro

f) javni poziv za dodjelu sredstava iz proracuna
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nere-

NIK
el 4

Sl

odrzanoi 19.10.2006. godine, donijela

UTROSKA SREDSTAVA UTVRDENOG

ODLUKU

O USVAJANJU PROGRAMA

PRORACUNOM HNZ ZA 2006. GODINU
7 A MINISTARSTVO GRADITELJSTVA,

PROSTORNOG UREDENJA I ZASTITE

graditeljstva,
(. Narodne novine

OKOLISA S POZICIJE ,TRANSFER
UDRUGAMA GRADANA”

1

Usvaja se Program utroska sredstava utvrdenog
Proradunom HNZ za 2006. godinu za Ministarstvo

prostornog uredenja i zastite okolisa
HNZ”, broj: 2/06) s pozicije , Tran-

sfer udrugama gradana“, organizacijska jedinica
272010001, ekonomski kod 614 300, kako slijedi:

[Red. | NEVLADINA ORGANIZACIA |IZNOS

I

broj
1. Udruzenje gradana za zastitui  |5.000,00
unapredenje okoline ,OAZA”
Mostar
2. Udruzenje EKO ,RAJAN" 3.000,00
I WEcédanian Brazor/Rama
Ekologka udruga ,MOJA 3.000,00
NERETVA" Mostar
EKO ZELENI ,Neretva” Konjic 4.500,00
Udruzenje gradana ,DAZD”  |2.500,00
Stolac
Ekologka organizacija , EKO 2.000,00
NERETVA" Jablanica
Ekoloska sekcija BZK 6.500,00
PREPOROD" Prozor
Klub za podvodne aktivnosti 2.000,00
,MOSTAR"
Udruzenje sportskih ribolovaca 1.500,00
LBLAGAJ*
UKUPNO: 30.000,00

g) odluka o raspodjeli sredstavaiz proraéuna
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(1) Povjerenstvio za utvrdivanje istovjetnosti tekstova

e —

Broj 2 - Strana 24

NARODNE NOVINE

utorak, 5. fravanj 2005.

Hercegovalko-neretvanske dupanie

Clanak 4L
(1) Povjerenstvo za jednakopravnost spolova:

g} pratii izviestava Skupstinu o stanju u podri-
dju ostvativania jednakopravnosti mudkaraca
i zema u svim podrudima Evota i rada u
Zupanii 1 ukazuje na diskriminaciju na osnavi
razlika u spolu;
razmatra prijedloge gradana, udraga gradana,
instituefja i organizacija 0 mjeTama Ia una-
predenje jednakopravnosti polova 1 o tome

nosi izvjese Skupétini s prijediozima
radnji koje treba poduzeti;
razmatra nacrte prijedioga zakona i drugih
akata Skupstine u pogledu postivama jednas
kopravnosti spolova 1 o tome daje miglhenie
radnim tijelima Skupstine | Skupsting it

b

=

c

r

1L NACIN RADA SKUPSTINE
A. Program rada

Clanak 45. ~

.:[5_].Eikup\5.tina denosi program rada
“71) Program racla sadrzi zadatke Skupétine, koji pro-

izlaze iz Ustava, zakona, planskib dokumenata
Fupanije, kao i druge poslove i zadatke u nadle-
mosh Skupstine;

{3) Program rada ukljuduje temeljni- sadr¥aj, nacin
izvraavania, nositelje poslova, rekove za razmas
tramje pojedinih pitanja na sjednicama Skupstine
i procedure donosenga odnosnih akata

nlolanalk 4R

d) daje Skupstini prijedloge raanp nd opasitioga =1} U pripremama Z8 izrady programa predsjedava-

eventualno utvrdenih povreda jednakopra-
vnosti spolova;

g} obavlja i druge posiove d sklady =a ovim
Poslovnikom.

Clanak 43.

na jezicima konstitutivaih naroda i informirange:

#) provierava uskladenost | istovjetnost tekstova
ra jezicima konstitutivodh naroda svih akata
kaji se dostavijaju Skuapstini u procedury od
strane ovlastenih predlagatelja i svih akata
koje je usvojila Skupitina u proveden] pro-
ceduri, prije dostavljanja tih akata nadleznoj
sluzbi za objavhivanje

b) prati realizaciju obveza Skupdtine u pogledu
informiranja javnosti o pitanjima iz njene
nadlefrest

jdi, mjegovi zamjenici i tajnik Shupsting priba-
vijaju prijedloge i misljerja o pitanjima koja treba
unijeti 4 program rada od zastupnika, radnih
Hiela Skupstine, Viade, opcinskih vijeca, Bupani-
jakih tijela i organizacija. t= gradana i udruzenja
gradana.

{2) Ma temelju primijenth prijedioga 1 sugestija Kale-

gij priprema i utvrduje prijedlog programa rada
Skupitine koji se upucuje Skupéitini na razmatra-
nje:

Clanak 47.

{1} Program rada Skupstine objavijuje se u “Naro-

dnim novinama
Fupanie”

Hercegovatko-neretvanske

B. Sjednice Skupitine

¢) prati poduzimanje mjera iaktivrosiu pogledu Clanak 48,
realizacije prava pristupa irformacijama i pra- T
vilnost ogranifenja pristupa nformacijama ] Skupé:tlna i 11_5]Ed.m-t‘ﬂ.1].u.l 3 :
i} penaben d age i d pitania 1 mjere i (2] Sjednice Skupitine mogu bith redovite, izvante-

ablasti informiranja u skladu sa Zakopem
) obavija i druge poslove u skladu sa owvimm
Posloynikon.

Clanak 44.

(1) Privremena radna tijela Skup¥tine mogu biti ute-
meljena prema odredbama ovog Poslovnika za
pitanja:

a) ispitivanja tefkih kséenja [judskih prava i gra-
danekih sloboda od stane institucija i tijela
Fupanije;

b} ispitivanja problema sukaba intereca od strang
zastupnika u Skupstini; i

¢} slutajeve nadzora i koordinacije dijglovanja
u situacijama elementarnib nepogoda, fakog
ugrozavania sigumosti aviog zdravija, ugro-
#avanjs okolida i sliEno.

dne i godifnja.

{3) Sve sjednice Skupstine su javne.

{4) Samo v izmmnim shuéajevinma ako to zahtijevaju
razlozi sigumnosti ili drugl cpravdani mazlozi pri-
likom rasprave u pojedinim pitanjima, rasprava
se mofe obavljati bez prisustva javnost o Semu
Skupétina denosi pesebou acdlubou,

. Sazivanje sjednice

Clanak 49.

{1) Sjedrice Skupstine saziva predgjedavajudi Skup-
stine, 4 u slutaju njegove sprijetenosti jedan od
wjagovih zamjenika pa dogovari,

2] Predsjedavajusi Skupitine e duzan sazvatl sje-
dnicu Skupstine ako to trazi 1/3 zastupnika, Kale-
gii Skupstine ili oba zamjenika predsjedavajudeg
zajedno.

ﬁ

i) Izvod iz Poslovnika o radu Skup&tine
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FROM @ LEEETLCRER] T e e fas 2 o i
Bosnn i Hercegoving
Federacijn Bome i Hercogovine
Hereegovafho-ner vtvanghi kanien
SKUPSTINA

2 Tt

LR IES L

Brojs U2-02-031105
Muostar, 16,12 2005 podine

Podtovani,

Poglovwikom  Shupdtme  Hercogovathonerstvanskog  kaniona predvidens  je
donodenje Programa rada Skupstine kao | mopgucnns pribevijania prijedloge 1 nddjcni
od Endani}h. Wiade, opetinskih vijeda, radeih tijels Skupgtwe re gradave i udrubenjn

i gradann,

Kiko bi Kologii SkepHine mogao & ky altenije pripremiti prjedloy Mogiama
rada Shupline Herceguvako-nescivanskog kuntona molim vas du svoje prijedloge i
wiglisnjn, 8 koji se odeose na Progrem rade SkupStine za 2006, godinu dostevire
Skupdtint Hercegovalko-nerctvanskog kantona do §5.01.2006. godine

Sveje prijedloge tmidjonjo dostaviie ne ndresu
Hercepovafko-torsivanshi kenion
Skupltina
nl Johova Barubs Spanca br. 2
EE D00 M ostar
ili nn fax 036 S81-018

S potovanjem,

Durcinvenot
Poslomicimu u Shupstini HMK-»,
=Vinda HNK-#
np prodajed=nkas,

=Iadua tjela Skupéiing TN -4
nip pregdajeduiks,

~Gradsko vijede Grads Mostara
np predejednibo,

Uipiétin i vijeca
iy predsednik,
-Udrikenjs gradana u HNK-u " oy
£ Predsjedavainé
I l .I / L v, - ¢ i
I. 1% ] .fb,;z"
L] ¥ ol -
W 'R : : .-"r 2
I..'r

j) dopisupuéen od strane Predsjednika Skupstine




7 g A

F. I.- I| Il [
e Wlzatar B
g poboge bo. T8 00 Jovedes Dusod 48 1A 000 nklclomes A, B2 000 Bk Engrela 12, 71 000
ABT VMG 2605 B40 ZTR 00 AT ORI 203 IR 2NT 125 A7 (N SN0 A0 257 A 715 M6 11598
P TS5 Fac Ja0 172 P 558 BT Fox T 0RE

sl sson@inhror oo omob oibiERCRInE GmOE comodohreibg . e osmgoioang

cenfers for ch Infftives - = [T ETRREEIE ERHIHATHE) - «oeni chinih inkcfativa
Centri civilnihl inicijativa
Ured Mostar

Rob: 274 /03
Datum: 27. 9. 2003, godine

Skupétina Hercegovaéko-neretvanske Fupanije- kantona
7a: flanove kolegija Skupitine HNZ/K

Predmet: Inicijativa za Usvajanje Kodeksa ponadanja zastupnika SkupStine
Hercegovadko-neretvanske fupanije-kantona

Foltovani .

Obracamo vam se sa inicijativom da sukladno svojim nadlefnostima, uéinite sve
neophodne korake ka:

1. Usvajanju Kodeksa ponaianja zastupnika Skupitine Hercegovadko-
neretvanske Fupanije-kantona

Imajuéi u vidu kako n narednom periodu slijedi izrada Programs mda ke mitips..
Uarppacpabiasnersiaoske duranjieskantona (flanak 43, 46, 147 Poitsl | vnika o radu
Skupdtine HNZ/K, NN.br.2/2005,) za 2006, godinu, cijenimo kako ce te ovu inicijativa
razmotriti te u Program rada Skupitine HNZ/K za 2006. godinu uvrstiti i Kodeks
ponatanja zastupnika Skupitine Hercegovatko- nerctvanske Zupanije-kantona, i vl
potetkom slijedede godine usvojiti ova) dokument.
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ObrazloZenje:

Kako je denofenje Kodeksa obveza proistekla iz adredaba zakona nije potrebno
obrazlagati potrehu njenog donoSenja, ali Zelim Vas informirati kako su inicijative za
donodenje ovog Kodeksa u tijeku ili je ovaj dokument vec usvojen u nekim Fupanijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine,

Lsto tako Kodeks ponasanja zastupnika donesen je i na razini Narodme skupétine
Republike Srpske prije godinu dana, 1 isti je potvrdio svrhu donodenja Sto se ogleda v
puno ubinkovitijem radu svih zastupaika, vefoj profesionalno®éu u radu i ponaganju kroz
utvrdene standarde u obavijanju njihovih javnih dudnost.

Wesna Milas
Centri Civilnih inieijativa
Koordinator projekta "Gradani i 2upanijski- kantonalni parlamenti®

k) Inicijativa za usvajanje Programarada Skup&tinei Eti¢kog kodeksa
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UDRUZENJE OBOLJELIH OD CELIJAKIJE
UDCX?«DH o .T'.&Ie Celiac Association
Klinicka bolnica Mostar, BOSNIA AND HERZEGOVINA

LSS Raiffeisen Bank, br. racuns: 1610000035500071
e-mailuocbh(@hotmail com; web: www.geocities.com/uochh/

No: 01/01/06/DZ
Date: 10.01.2006.
Skupstina Hercegovalko-neretvanske Zupanije
Ured predsjedavajuce
n/r: gospodin Omer gw:ta, predsjedavajuci

Predmet: Prijedlog i miéljenje

Podtovani,

zahvaljujudi viegodiSnjoj suradnji sa udru¥enjem gradana Centri civilnih inicijativa,
dobili smo obavijest 'kako je SkupStina Hercegovacko-neretvanske Zupanije uputila poziv
zainteresiranim stranama da do 15.1. 2006.godine dostave svoje prjedloge i misljenja koji se odnose
na Program rada Skupétine za 2006. godinn.

Zahvaljujudi tomu, a zalaZudi se ved godinama za prava oboljelih od celijakije u nadoj
Fupaniji i ire ( u cijeloj Bosni 1 Hercegovini) slobodni smo predloZiti da u Program rada Skupitine
za 2006. godinu uvrstite i usvajanje Zakona o zadtiti obitelji sa djecom kojima bi prava ove
kategorija oboljelih bila obuhvafena, a samim time i njihov status napokon bic djefen na
zadovoljstve svih,

Kako su oboljeli od celijakije u proteklom godinama vife puta spominjani za
skupétinskom govornicom i od strane zastupnika iskazana spremnost da se njihov status
institucionalno regulira, nadamo se kako e te udovoljiti nasem prdjedlogu i ovaj zakon uvrstiti u
svoj Program rada.

Owim putem se zahvaljujemo Skupitini $to je nasem i drugim udruZenjima gradana
Hercegovacko-neretvanske Zupanije pruzila prigodu da se na ovaj nadin ukljuéimo u izradu ovog
vaznog dokumenta.

i‘?@:)"ﬂ* =] C%ﬁ
§ = %
g s Predsjednica UOC-2
-] =
£y ¥ ﬁ%c&f =
A% % 4 Danijela Zovko
R AL

Danijela Zovko, Splitska 72, 88 000 Mostar, tel: 036/ 650-125; fax:036/651-125;

R F I JEFESL S RGO TP =) Y SRR 1

I)Inicijativa za uvr&avanje u Program rada
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Dnevni list

19 & 2903, Y.
%

HERCEG]

tisak, uredski | Skolski pribor

Mostar

CCI prezentirao rezultate istradivanja o transparentnosti rada Skupstine HNZ-a

Nevading organizacga Centri
civitnih micijativa juéer je na kon-
lerenciji 2a novinare prezentirala
rezultate islrafivanja provedenog
i Hercegovatko-nerctvansko)
Lupaniji koji pokazuju da e rad
tupanijske  Skupitine, prema
miljenju ispitanika, neutinkovil,
te da ne postoji dobra komu-
nikacija izmedu gradana § viasii
lstrativanje e vrieno u sklopu
projektn "Zupanijski parlaments”,
i provodili su ga dielnici CCl4ja
koji su na osmovi rezultata
itrafvanja donijeli i odredene
preporuke. lstradivanje je prove-
deno v svim opéinama HNZ-a, a
ono je obuhvatilo gradanc, pred-
stavnike medija, neviadine orga-
izacije, skupitinske zastupnike,
te Gnownike struéne sluibe
Skupdtine HNZ-2.

Gradani zainteresirani
ta rad Skupstine

"Unatoé zaileresirancsti gra-
dani ne kontaktiraju fupanijske
tastupnike prilikom  rjetavanja
wiih problema, ne sudjelujy o
jiveim raspravama prilikom dong:
ienja nekih zakong, kao ni v rady

komssta b radnih tjeka Skupatine”,
kazala je Vesna Milas. Ona je
itaknuta da su i 2astupmici misl:
jenja da im Skupitina nije osigu-
rala sve uviete 2a komunikaciju s
pradarima, smatraju da b gradani
trefrapu izravno koatakiirati

i takoder podrivaju ieradu
web stranka 5 informacijima o
radu Skupitine, organizirane

okruglih stolova | csnivanje ureda |

o informiranje gdje e gradani
miodi dolazit | wrvno komunic-
rali § njima, te preko ojib lobirali
@ pjihov inferes. Predstavnici
anketitanih medijskib kuca su

istaknuli da informacije dobivajy | JE

vetinom agencijskom ramjenom
te od Parlamenta, Prema anke,
vecina ispitanih predstavmika
medijskih kuéa misli da zastupni
¢ G680 ne promoviraju stavove
gradama nego stavove svoje
stranke,

Preporuke CChja

Stoga st 12 CCl-ja u svojim pre-
porukama tstaknuli da jo potrehno
formiranje ureda za odnose s
favmody, eradba widida o dostup-
nostl imformeaciia, e 2o pra

ptine HNZ-a neuginkovit

ST i

VESNA MILAS: Gradani zainteresirani, ali
slabo informirani o radu SkupSline

genjesjednica Partamenta, Takoder
si ikl patrebu peedstavijinja
svukog zastupnika jovmost posted-
stvam kontaki-emisija, fe osmma-
jem ureda s uspostavjangem
deiurstava pastupnika koje G
gradani csobmo mod komtakiirati
Milis je ttaknula da @ skupdtingka
tjela vissti moraju pokrenuti inic

jariu 2 ubljudvanye gradana o rd
Skupstine. O je kazala da &e CC1
rdi tops inaditi vodié
gradanske inicijative, posredsivom
kojeg de se pruditt mformiacie o
(e (o 313 Zstugpeict  Sigpsion,
oje su wjezing nadkeimosti | kako
st donose oduke u Skupatini

1 Kirzina
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_Subota - 18, listopada 2003.

HERCEG 5/ |

ik, uradsil | Sholda priter

/|| Inicijativa neviadinih
organizacija na
tngvnom redu
Zupanijske Skupétine
| WMOSTAR - Inicijativa |
| busanskohercegovacke ne-
| vladine organizacie Centri |
{:rr.hlb lnn:lpilua {CCH) m |
|].'.':I'I-'EIF1‘IIEF: n:lnaparemn-:uu|
rala Skupdiine HNZ-a vrs- |
(iena je o docvol red Besfe
Sednive Skupiling Hﬂzag
krga éx se odraati 21, Lstop- |
ada 2003, To je prd put da
s¢ inacijative  nevladineg |
| sekiorm made ns dnevnom:
| redie spednice Fupanijske |
ISIu.p&mr.. i je mu:ajan'
pomak u wnspredsnju ko- |
| munikacife Emedu pred-
| stnvmika: civilsog dnsgva
| teshranih predstavnika o
st HNZ-a, Inicijutiva je far-
mubinana na osnovi -prepo-
| ik proistekdih 2 srE-
anja jomog mngersn o
| rznsparendnea i rada - Sk-
| wpdting HRE-, 12 u vidu
zadljuduka & chruglog stolo
| revladind CHgar ||.|i.| ol
| ZAnag W stpng I, upss
na je U parlamentarm pro-
| ceduru. N 6. sjednici Skup-
| itine HNZ.=a ¢t se pored ini- |
| cijativa CCla razmaArati
| Prijedlog  ustava HNZ;
| Frogram rada Viade HNZ- |
.n. Waot poslovnika o radu
Rupﬂm HNZ-a, radba |

| ja grba | zaee
1nl.~=-l - te davanje sug-
Wma Macrt zakons o

| Vijedn zapaslenika |
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